Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Auch wenn es fur viele Unternehmen schwierige Zeiten sind, in unserem erfahrenen
Familienunternehmen finden Sie langfristige Berufsperspektiven. Wir fordern Sie.

Wenn lhr Leben farbig werden soll - kommen Sie zu uns! bhm - familiar und spannend.

Wir freuen uns Uber jede Bewerbung unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer
Herkunft, geschlechtlicher Identitat, sexueller Orientierung, Weltanschauung, Religion, Alter oder
Behinderung der Bewerber*innen m/w/d sowie deren Familienaufgaben. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt.

Gerne Bewerben Hier:

Lenor Berisha
( Vertriebsdisponent )

Tel: 0221 290 501 515

Fax: 0221 209 501 59

Handy: 0173 142 48 95

E-Mail: Lenor.Berisha@bhm-personal.de

© standort: KéIn Anstellungsart(en): 3 Schicht, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

lhre Aufgaben

Als Schichtfuhrer (m/w/d) Gbernehmen Sie die fachliche Fuhrung lhres Teams und sorgen
gemeinsam fur einen sicheren, effizienten und stérungsfreien Produktionsablauf. Zu lhren
Aufgaben gehdren insbesondere:

] Fachliche Fuhrung und Koordination der
Produktionsmitarbeiter wahrend der Schicht

] Sicherstellung der termingerechten Umsetzung des
Produktionsplans

1 Betreuung und Uberwachung unserer
Produktionsanlagen

1 Begleitung und Kontrolle der Produktionsprozesse
unter BerlUcksichtigung von Qualitat, Sicherheit und


mailto:Lenor.Berisha@bhm-personal.de

Wirtschaftlichkeit

1 Uberwachung des Materialflusses sowie der
Produktqualitat

1 Erkennen, Analysieren und Beseitigen von
Storungen im Produktionsablauf

1 Enge Zusammenarbeit mit den angrenzenden
Fachbereichen zur kontinuierlichen Optimierung der
Prozesse

1 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Chemikant (m/w/d), Chemiefacharbeiter (m/w/d)
oder in einem vergleichbaren technischen Beruf - Winschenswert ggf. Gute
Berufserfahrung.
1 Idealerweise Erfahrung im Bereich der Pulver- oder
Schuttguttechnologie
1 Erste oder mehrjahrige Erfahrung in der fachlichen
FUhrung von Mitarbeitenden im Produktionsumfeld
1 Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie
Freude daran, Mitarbeitende zu motivieren und
weiterzuentwickeln
1 Eine strukturierte, selbststandige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise
| Bereitschaft zur Arbeit im Dreischichtbetrieb - Frih/Spat/Nacht Wochentausch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/DGB
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